
 

  
 

 
  

 

 

All’Albo Informatico 

 

Oggetto: Pubblicazione graduatorie provvisorie per la selezione di personale interno  - PNRR – 
Piano Nazionale di  Ripresa e Resilienza – Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 222 dell’11 
agosto 2022, articolo 2 – M4C1I2.1 – Missione 4 – Componente 1 – Linea di investimento 2.1 – 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” per l’attuazione 
di azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al 
coinvolgimento della comunità scolastica – Animatori digitali 2022-2024 Formazione 
docenti dell’Istituto piattaforma SCUOLA FUTURA 

 

CUP: F24D22001520006 

CNP: M4C1I2.1-2022-941-P-4559 

 

 

 In riferimento all’avviso di selezione personale di cui all’oggetto, circolare n. 86, si 

comunica che in data odierna sono pubblicate all’Albo Informatico le graduatorie 

provvisorie. 

 Entro venerdì 6 aprile è possibile far pervenire eventuali osservazioni. 

 
 

 Il Dirigente Scolastico 
 Prof. Antonio Tosco 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2002, ss.mm.ii. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 
  





  
 

 

  

A.S 2022/2023 

Graduatoria provvisoria personale  Interno - PNRR – Piano Nazionale di  Ripresa e Resilienza – 

Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 222 dell’11 agosto 2022, articolo 2 – M4C1I2.1 – Missione 4 – 

Componente 1 – Linea di investimento 2.1 – “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” per l’attuazione di azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione 

digitale e al coinvolgimento della comunità scolastica – Animatori digitali 2022-2024 Formazione 

docenti dell’Istituto piattaforma SCUOLA FUTURA 

CUP: F24D22001520006 

CNP: M4C1I2.1-2022-941-P-4559 

Modulo 3 

Possesso di 
laurea 

specifica o 
affine 

(Max punti 
10,00) 

Possesso di 
titoli specifici 

afferenti la 
tipologia di 
intervento 
(Max punti 

10,00) 

Pubblicazioni 
(Max punti 

10,00) 

Esperienze 
lavorative nel 

settore di 
pertinenza 
(Max punti 

10,00) 

Totale 
punteggio 

(Max punti 
40,00) 

Grifa Corrado 10 3 10 10 33 

 

Modulo 2 

Possesso di 
laurea 

specifica o 
affine 

(Max punti 
10,00) 

Possesso di 
titoli specifici 

afferenti la 
tipologia di 
intervento 
(Max punti 

10,00) 

Pubblicazioni 
(Max punti 

10,00) 

Esperienze 
lavorative nel 

settore di 
pertinenza 
(Max punti 

10,00) 

Totale 
punteggio 

(Max punti 
40,00) 

Di Cosmo 
Matteo 

10 2   12 

 

Modulo 1 

Possesso di 
laurea 

specifica o 
affine 

(Max punti 
10,00) 

Possesso di 
titoli specifici 

afferenti la 
tipologia di 
intervento 
(Max punti 

10,00) 

Pubblicazioni 
(Max punti 

10,00) 

Esperienze 
lavorative nel 

settore di 
pertinenza 
(Max punti 

10,00) 

Totale 
punteggio 

(Max punti 
40,00) 

Celeste 
Michele 

10 2 5,50 10 27,50 

 Il Dirigente Scolastico 
 Prof. Antonio Tosco 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2002, ss.mm.ii. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 


