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Circolare n.4                                        

AL PERSONALE DOCENTE  

SEDE 

AL DSGA  

dott.ssa Pia Napolitano 

ATTI – ALBO ONLINE  

Oggetto: candidature docenti a ricoprire l’incarico di Funzione Strumentale 

 Spett.li docenti, 

dando seguito a quanto deciso nella seduta del Collegio dei Docenti del 2 settembre 2024, invito 

tutti coloro che sono disponibili a svolgere l’incarico di Funzione Strumentale all’attuazione del 

Piano Triennale dell’Offerta Formativa per l’a.s.2024-2025 a presentare la propria candidatura 

mediante invio della domanda, corredata da curriculum vitae, alla posta elettronica istituzionale 

fgpm05000q@istruzione.it o con consegna a mano all’ufficio protocollo della segreteria, entro il 

16/09/2024. 

Le Aree delle Funzioni Strumentali per le quali presentare la propria candidatura sono le seguenti: 

AREA 1:  GESTIONE DEL PTOF (supporto all’aggiornamento e all’attuazione di Piano Triennale 

dell’Offerta Formativa, Rapporto di AutoValutazione, Piano di Miglioramento) 

AREA 2:  INVALSI - ORIENTAMENTO (supporto alla gestione delle prove INVALSI e alla valutazione 

degli esiti, alle attività di Orientamento in ingresso e in uscita) 

AREA 3: SOSTEGNO AL LAVORO DEI DOCENTI (supporto alla formazione/aggiornamento 

professionale dei docenti e al miglioramento della qualità del servizio didattico) 

AREA 4: INTERVENTI E SERVIZI PER GLI STUDENTI, BES, DSA E STUDENTI CON DISABILITA’ 

(supporto agli studenti e all’inclusione/integrazione scolastica degli alunni con disabilità, 

con Disturbi Specifici di Apprendimento e con Bisogni Educativi Speciali) 

AREA 5: MULTIMEDIALITA’ E DIDATTICA INNOVATIVA (supporto per il miglioramento degli 

ambienti di apprendimento, per la gestione dei servizi scolastici informatici e 

multimediali e per l’innovazione digitale) 

AREA 6:  PCTO - Percorsi per le Competenze Trasversali e per l’Orientamento (supporto per la 

realizzazione dei percorsi PCTO – ex Alternanza Scuola-Lavoro)    

Visto il PTOF triennio 2022-2025, il Contratto Integrativo d’Istituto dello scorso anno scolastico e 

quanto emerso nella riunione dello staff dirigenziale, verranno accolte fino a tre candidature per 

ciascuna Area delle Funzioni Strumentali individuate. 
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Ogni docente potrà presentare la propria candidatura per più di una Funzione Strumentale, 

venendo individuato in quella preferita o in cui avrà ottenuto il maggior punteggio. Le domande 

già presentate sono valide ed è possibile modificarle o integrarle.  

La designazione dei docenti incaricati di Funzione Strumentale avverrà nella prossima riunione del 

Collegio dei Docenti, su proposta della Commissione per la valutazione comparativa delle 

candidature, composta dal Dirigente scolastico e da due docenti dello staff dirigenziale non 

candidati alle Funzioni Strumentali, che si riunirà prima della riunione dell’organo collegiale.  

La scelta dei docenti incaricati avverrà alla luce dei seguenti criteri: 

a) Competenze professionali acquisite: incarichi istituzionali, docenza e/o tutoraggio in corsi PON 

e PNRR, partecipazione a Commissioni e ad altri incarichi coerenti con la specifica area della 

funzione strumentale richiesta; 

b) Esperienza pregressa nella funzione strumentale richiesta; 

c) Titoli di studio (laurea, master, corsi di specializzazione, abilitazioni, certificazioni, patenti) 

coerenti con la specifica area della funzione strumentale richiesta; 

d) Corsi di formazione e/o aggiornamento frequentati, significativi e coerenti con l’incarico 

richiesto. 

Al fine di favorire la partecipazione dei docenti della scuola nelle funzioni organizzative, in caso di 

pari valutazione tra i candidati, verrà preferito il docente con minor numero di incarichi 

organizzativi e di collaborazione in Istituto nel corrente anno scolastico. 

Per l’espletamento dell’incarico di Funzione Strumentale sarà corrisposto, nei limiti delle risorse 

disponibili, il compenso stabilito in sede di Contrattazione Integrativa d’Istituto. 

A conclusione dell’incarico e, comunque, entro e non oltre il 31/05/2025 i docenti incaricati 

consegneranno dettagliata relazione inerente all’attività svolta. L’Amministrazione si riserva di 

revocare l’incarico per il venir meno del rapporto fiduciario che lo ha motivato o in caso di 

mancata prestazione del servizio per assenze. 

 

                    Il Dirigente scolastico 

Dott. Maurizio Gabriele Nicola Pisani 

     (documento firmato digitalmente) 
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